
                          OFFRE D’EMPLOI -AFFICHAGE INTERNE 
 

  

CCI GUYANE FINALITE DU POSTE 

  
 

DIRECTION «DEVELOPPEMENT 
AMENAGEMENT DU TERRITOIRE»                

 
 

- s’impliquer particulièrement dans la caractérisation des 
gisements du minerai aurifère et les process à mettre en œuvre 
pour son extraction optimale en relation avec les autres 
membres du PTMG. 
 
- travailler en étroite collaboration avec les services de l’Etat, les 
Collectivités locales et autres institutions (ou organismes) 
intervenant dans le secteur minier. 
 

FONCTION MISSIONS PRINCIPALES  
 

GEOLOGUE MINIER  
 

NATURE 
 

«CONTRAT A DUREE DETERMINEE »  
36 MOIS 

 
CLASSEMENT DANS LA GRILLE DES EMPLOIS 

 
  EMPLOI : «CHARGE DE MISSION » 
                  
  NIVEAU :  6       
  ECHELON : C   
  INDICE : 480       
 

A POURVOIR Rapidement  
 

Les dossiers de candidatures doivent être 
constitués :  

- d’une lettre de motivation manuscrite, 
- d’un curriculum-vitae. 

 
Au sein du Pôle Technique Minier de la Guyane (PTMG) 
constitué de 3 personnes, le géologue  aura en charge plus 
particulièrement l’accompagnement des TPE (artisans) du 
secteur minier aurifère dans la prospection, la  recherche de 
sites ainsi que dans l’aide à la mise en place de plan 
d’exploitation en collaboration avec le mineur  
 
Il proposera et animera des formations  pour les exploitants et 
leurs personnels. 
 
Il sera principalement en mission sur le terrain. 
 
Il assurera une veille géologique 
 
Il effectuera des tableaux de bord pour chaque mission ainsi que 
leur bilan. 
 
Il élaborera un SIG. 

CORRESPONDANCE PROFIL 
  

Monsieur le Directeur Général  
Chambre de Commerce et d’Industrie  

de la Guyane 
Boîte Postale 49 

97321 CAYENNE Cedex 
  

Téléphone  : 05 94 29 96 00 
 Fax            : 05 94 29 96 34 

  
  

Niveau  :  Ingénieur géologue ou équivalent 
 
 
Compétences requises  : 
- Expérience justifiée (5 à 10 ans) dans le domaine de la 

prospection aurifère idéalement sur le plateau des Guyanes. 
- Bonnes connaissances des formations supergènes 
- Compétence en géomatique 
- Compétences en géotechnique  
- Langue(s) étrangère(s) : anglais, portugais. 
 
Connaissances particulières :  
- des codes Minier et  Environnement et du RGIE ( Règlement 
Général des Industries Extractives). 
- physique et humaine des milieux forestiers équatoriaux en 
général et de la Guyane en particulier. 
- environnementale des milieux miniers. 
 
Aptitudes  : 
- Capacité à influencer, motiver et convaincre les professionnels 
du secteur et leurs partenaires. 
- Esprit d’initiative. 
- Confidentialité et discrétion. 
 

            


